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REGULAMIN WEWNETRZNY RADY KLIMATYCZNEJ
UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO

§1 Organizacja pracy

Czlonkowie kinie Rady biora czynny udzial w jej pracach, w szczegdlnosci uczestniczac
w jej posiedzeniach oraz spotkaniach grup roboczych. Czlonkowie kinie Rady sa
zobowigzani_ne do zglaszania Radzie tematéw, z ktorymi zwroécili ty si¢ do nich
przedstawiciele lki spotecznosci akademickie;.

Cztonkowie kinie wybierajg sposrod siebie koordynatora k¢ Rady i jej zastepce czynige,
ktoéra zastepuje jego ja w przypadku, kiedy ten_ta nie moze wypetnia¢ swoich zdan, albo
w zakresie wskazanym przez koordynatora ke. Koordynator ka i jej zastepca czyni pelni
swoja funkcje przez okres kadencji Rady.

Koordynator_ka Rady:

zwotluje posiedzenia Rady i zaprasza na nie gosci_nie spoza Rady,

proponuje porzadek obrad na podstawie spraw zglaszanych mu przez cztonkéw Kkinie,
prowadzi obrady 1 udziela gtosu zgtaszajacym si¢ osobom,

prowadzi korespondencje w imieniu Rady i wyznacza osoby do reprezentowania jej w danej
sprawie na zewnatrz,

koordynuje wspotprace grup roboczych,

proponuje Rektorowi UJ zmiany w sktadzie Rady — po wczesniejszym uzyskaniu opinii
Rady

uczestniczy z ramienia Rady w posiedzeniach Senatu UJ lub wyznacza do tego osobe¢
sposrod cztonkow _kin Rady,

osoby wchodzace w sktad Rady maja obowigzek informowania koordynatora ke Rady o
swoich publicznych wystapieniach, w ktorych postuguja si¢ afiliacja Rady wystepujac jako
jej przedstawiciele ki.

Do czasu wyboru koordynatora ki Rady, jej prace i obrady organizuje osoba wskazana
przez minimum 3 osoby z Rady, ktére wyrazaja na to zgode. W przypadku, gdy wskazano
wigce] niz jedng osobeg, dokonuje si¢ losowania. Zadaniem wybrane] osoby jest jak
najszybsze przeprowadzenie wyboru koordynatora ki przez Radg.

§2 Posiedzenia

Rada obraduje na posiedzeniach zwolywanych w zalezno$ci od potrzeb wynikajacych z
biezacych zadan Rady — nie rzadziej niz dwa razy w czasie semestru akademickiego.
Posiedzenia moga odbywac si¢ za pomocg platform do komunikacji internetowej. Za zgoda
cztonkoéw_kin Rady mogg by¢ rowniez nagrywane.

W obradach uczestnicza zaproszeni goscie, a za zgoda prowadzacego cej posiedzenie w
obradach moze uczestniczy¢ tez publicznosc.

Posiedzenia Rady zwoluje réwniez Rektor_ka, Prorektor ka lub Kanclerz_ka UJ.



§3 Zabieranie glosu w czasie posiedzen

Cztonkowie_kinie Rady majg prawo do zabrania gtosu w czasie obrad po zgloszeniu tego
prowadzacemu_cej obrady.
. Pozostale osoby zabierajg gtos po wskazaniu przez prowadzaceg0o_ca obrady.

. Prowadzacy_ca obrady ma prawo odebra¢ glos w przypadku, jezeli jest to konieczne do
realizacji porzadku posiedzenia lub wynika z koniecznosci poszanowania akademickich
standardow i kultury dyskusji.

§4 Metoda glosowania

Rada podejmuje swoje decyzje w formie opinii - zwykla wigkszoscig gtosow w glosowaniu
jawnym. Do waznosci glosowania wymagany jest udzial przynajmniej potowy
cztonkow_kin Rady. W przypadku rownej liczby gtoséw ZA i PRZECIW decyduje glos
prowadzacego cej obrady.

Przebieg glosowan jest odnotowywany w protokole obrad okreslajgcym tres¢ podjetej
uchwaly oraz liczbe oddanych glosow z podzialem na glosy: ZA, PRZECIW,
WSTRZYMUIE SIE.

. W przypadku gltosowan dotyczacych wyboru osob gltosowanie jest tajne

. Kandydatury na r6zne stanowiska mozna gtosowac tacznie. W razie braku wigkszej liczby
kandydatow_tek niz miejsc do obsadzenia, kandydatow_tki uznaje si¢ za wybranych_ne
bez przeprowadzania glosowania, chyba, ze cztonek_kini Rady wyrazi sprzeciw.
Glosowania mogg by¢ przeprowadzane online, w tym w trybie obiegowym, nawet w
przypadku posiedzen organizowanych przy udziale osobistym.

. Koordynator moze zarzadzi¢ glosowanie online spraw bgdacych przedmiotem prac Rady —
z terminem co najmniej 3 dni na zebranie glosow. Brak oddania glosu w takim gtosowaniu
traktowany jest jako wzigcie udziatu w gltosowaniu z glosem WSTRZYMUIJE SIE.

§5 Grupy robocze

Czlonkowie kinie Rady spotykaja si¢ w ramach grup roboczych celem opracowania
konkretnych propozycji poddawanych pod gtosowanie Radzie.

Cztonkowie_kinie Rady mogg naleze¢ do dowolnej liczby grup roboczych. Cheé
uczestnictwa w okreslonej grupie roboczej zgtaszana jest koordynatorowi_ce Rady.
Cztonkowie kinie grupy robocze] wybierajg sposrod siebie koordynatora ke grupy i
ewentualnie jej zastgpce czynig.

Spotkania grup roboczych zwotywane sa w zaleznos$ci od potrzeb przez koordynatora ke
odpowiedniej grupy. O terminie i1 miejscu spotkania powiadamiany jest rowniez
koordynator_ka Rady.

. W uzasadnionych przypadkach spotkanie grupy roboczej zwotuje koordynator ka Rady, w
szczegblnosci wtedy, kiedy grupa robocza nie ma koordynatora ki. W takiej sytuacji
koordynator ka Rady wskazuje sposrod cztonkow grupy osobe prowadzaca zwoltywane
posiedzenie.

. Jezeli sprawa tego wymaga, grupy robocze podejmujg decyzje w gltosowaniu. Stanowisko
grupy roboczej przekazywane jest koordynatorowi_ce Rady.



Do pracy grup roboczych przepisy dotyczace pracy Rady stosuje si¢ odpowiednio — z tym,
ze z obrad grup roboczych nie sporzadza si¢ protokotow.

§6 Protokét i kalendarz obrad

. Zposiedzenia Rady sporzadzany jest protokot, ktory sporzadza i podpisuje prowadzacy ca

obrady. Prowadzacy ca obrady moze wyznaczy¢ osobeg, ktora — po wyrazaniu przez

niego nig zgody, sporzadza protokét z posiedzenia badz liczy gltosy w glosowaniach.
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. Protokdét zawiera:
a.

datg, godzing rozpoczecia i zakonczenia posiedzenia,

imi¢ i nazwisko prowadzacego_cej obrady,

porzadek obrad,

tre$¢ uchwat 1 wyniki glosowania,

imienng list¢ obecno$ci o0s6b biorgcych udzial w posiedzeniu, w tym o0sob
zaproszonych.

. Protokot jest publikowany bez zbednej zwtoki w sposdb zapewniajacy jego jawnosc.
Koordynatorzy rki Rady i jej grup roboczych prowadza wspolny kalendarz spotkan i
posiedzen, gdzie odnotowywane sg odbyte i planowane spotkania — celem sprawnej
komunikacji terminéw pomiedzy cztonkami_kiniami Rady.



